OSNOVNA SOLA VELIKI GABER
Veliki Gaber 41
8213 Veliki Gaber
Tel.: 07 34 88 100
e-posta: info@os-velikigaber.si
DS: 47660759

Stevilka: 900-9/2020-33
Datum: 28. 9. 2021

ZAPISNIK

6. redne seje Sveta zavoda OS Veliki Gaber, ki je bila v torek, 28. 9. 2021, ob

17.00 v uéilnici 6. a razreda.

Prisotni ¢lani Sveta zavoda: Teja Avgustin, Stefanija Gliha, Suzana Jefim, Tomaz
Praznik, Andreja Strucl, Mojca Vidmar, Damjan Golob, Marko MeZnar$i¢, Vesna
Zakrajsek, Tadeja Vidmar Curk {(od 17.20).

Odsotna élanica: Spela Bagon

Drugi prisotni: mag. Gregor Udov¢

Sejo je pricela predsednica Sveta zavoda, ki je pozdravila vse prisotne €lane in

predstavila dnevni red.

Predlog dnevnega reda

—t

. Pregled in potrditev dnevnega reda
2. Volitve novega predsednika Sveta zavoda
3. Obravnava in potrditev zapisnika 5. in 6. dopisne seje

4. Sprejem porocila o realizaciji Letnega delovnega nadrta za Solsko leto
2020/2021

5. Sprejem Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 202172022
6. Sprejem pravilnika 0 varnosti otrok
7. Obravnava porocila o opravljeni notranji reviziji

8. Razno



1. Pregled in potrditev dnevnega reda
~Vsi prisotni &lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno potrdili predlagani
dnevni red.

Sklep 1: Predlagani dnevni red je potrjen.

2. Volitve novega predsednika Sveta zavoda

Sedanja predsednica Sveta zavoda Andreja Strucl je 16. 9. 2021 podala
odstopno izjavo. Za bodogo predsednico je predlagala Suzano Jefim. Predlagana
kandidatka je kandidaturo sprejela.
Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno sprejeli odstopno izjavo

dosedanje predsednice Andreje Struct.

Sklep 2: Odsfopna izjava z mesta predsednice Sveta zavoda Andreje Strucl je

sprejeta.

Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno potrdili Suzano Jefim za

predsednico Sveta zavoda.
Sklep 3: Nova predsednica Svela zavoda je Suzana Jefim.
Sejo je od te tocke naprej vodila nova predsednica.
3. Obravnava in potrditev zapisnika 5. in 6. dopisne seje
Clani Sveta zavoda so po elektronski posti prejeli zapisnika 5. in 6. dopisne seje. Na
zapisnika ni bilo pripomb. Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda so zapisnika z dvigom rok

soglasno potrdili.

Sklep 3: Zapisnika 5. in 6. dopisne seje Sveta zavoda sta potrjena.



4. Sprejem poroéila o realizaciji lL.etnega delovnega nacrta za Solsko leto
2020/2021

Ravnatelj je prisotne seznanil s poro€ilom o realizaciji Letnega defovnega naérta
za Solsko leto 2020/2021. Poudaril je, da sta bila Sola in vrtec skoraj Stiri mesece
zaprta. Delo v 3oli se je izvajalo na daljavo, nujno varstvo otrok pa v vricu Mavrica
Trebnje. Ko so se ucenci vrnili v 3olo, je bil velik poudarek na gibanju. Konec Solskega
leta so Sestodolci in devetodolci pisali NPZ. Dosegli so povprecne rezultate na drzavni
ravni, le pri angles€ini e prihaja do rahlega odstopanja, vendar so rezultati cedalje
blizji povpredju.
Realizacija predmetnika je bila ve¢ kot 95 %.
V vricu so se prikljucili projektu MreZa gozdnih vrtcev in $ol Slovenije, pri katerem je
velik poudarek na gibanju v naravi, gozdu. Maja je bil izpeljan vrtec v naravi.
Izpeljana je bila tudi pohodniska $ola v naravi za sedmi razred in poletna Sola v naravi
za 5. razred.

Vse ostalo je bilo realizirano skladu z naértom in epidemioloskimi razmerami.
(Seji se je prikljucila ¢lanica Tadeja Vidmar Curk.)

Vsi prisotni &lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno sprejeli porocilo o realizaciji

Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2020/2021.
Sklep 4: Porocilo o realizaciji LDN-ja za Solsko leto 2020/2021 je sprejeto.

5. Sprejem Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2021/2022

‘Ravnatelj je prisotnim predstavil Letni delovni naért za Solsko ieto 2021/2022.
Povedal je, da je LDN usklajen z razvojnim naértom. Prednostne naloge v Solskem letu
2021/2022 so navajanje ofrok na samostojnost, tiha komunikacija, gibanje otrok in
upostevanje pravil Solskega reda s poudarkom na toc¢kah 4.1, 4.5, 4.10 iz Pravil
Solskega reda. Pozorhost bo usmerjena tudi razvijanju bralnih zmoZnosti s Solskim
projektom Brainice.
Zaradi trenutnih razmer ne bo mogodée izpeljati tabora za nadarjene u¢ence. Bodo pa
organizirane delavnice v sklopu Sole za vedozZeljne (5 sre¢anj v popoldanskem &asu).
Nadaljevali bomo s sodelovanjem s sosednjimi Solami.

V vrtcu bodo nadaljevali z izvajanjem gozdne pedagogike.



-Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno sprejeli Letni delovni naért
za 3olsko leto 2021/2022.

Sklep 5: Letni delovni nacrt za solsko leto 2021/2022 je sprejel.

6. Sprejem pravilnika o varnosti otrok

Ravnatelj je prisotnim predstavil pravilnik o varnosti otrok, ki se nanasa na
varnost otrok v vrtcu. V praksi so se zapisana pravila Ze izvajala, sedaj pa so ta pravila
primerno napisana in predana Svetu zavoda v potrditev.

Pravilnik vkijuéuje pravice in dolZnosti starSev in zaposlenih.

Vsi prisotni ¢lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno sprejeli Pravilnik o varnosti

otrok.

Sklep 6: Pravilnik o varnosti otrok je sprejet.

7. Obravnava porocila o opravijeni notranji reviziji

Ravnatelj je vsem prisotnim predstavil poroéilo o opravijeni notranji reviziji. Na
eni izmed pomladanskih sej smo bili seznanjeni z izborom ponudnikov za izvajanje
notranje revizije. Sklopi, ki so bili izbrani za revizijo, so bili obsezni. Po opravljeni reviziji
je bilo opaZzenih nekaj nepravilnosti (obvestila redne delovne uspesnosti za zaposlene,
sodila (kriteriji) za delitev stroSkov med vricem, Solo in trZzno dejavnostjo, knjizenje
stroskov vrica, $ole in trzne dejavnosti, oddaja Solskih prostorov v uporabo, knjiZzenje
sredstev med osnovna sredstva in drobni inventar, uskladitev sredstev v upravljanju s
strani obgine). Ravnatelj je zagotovil, da bodo nepravilnosti, ki so zgolj v pristojnosti
zavoda, odpravijene. Za ostale pa bosta pozvana Obé&ina Trebnje in MIZS, da opravita
svoj del, da bodo nepravilnosti odpravljene.

Clani Sveta zavoda na porogilo niso imeli pripomb.

8. Razno
Clanica Sveta zavoda je povedala, da je bil 2e na seji Sveta starSev podan
~predlog, da se v kuhinji zaposli dodatnega delavca za 4 ure na dan. Ravnatelj je

predstavil moZnosti dodatne zaposlitve. Sedaj so v kuhinji zaposieni trije kuharji in en



kuharski pomocnik. Dodaten delavec bi bil vkljuéen v proces in bi olaj$al delo v ¢asu
bolniskih odsotnosti, ki so v Solski kuhinji pogoste.

Vsi prisotni €lani Sveta zavoda so z dvigom rok soglasno sprejeli predlog za dodatno
sistematizirano delovnho mesto Kuharski pomoénik Il/lll v obsegu stirin delovnih ur
dnevno oz. 20 ur tedensko, kar predstavlja poloviéni delovni ¢as, ki bo financirano iz

prihodkov Solskih kosil.

Sklep 7: V kuhinji se v obsegu Stirih delovnih ur dnevno oz. 20 ur tedensko, torej za
poloviéni delovni ¢as, dodatno sistematizira delovno mesto Kuharski pomocnik Il oz.

Kuharski pomocnik 11/.

6. seja Sveta zavoda je bila zakljuéena ob 18.20.

Zapisala: Predsednica Sveta zavoda:

Vesna ZakrajSek {( § \ Suzana Jefim
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